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SE COMPLETEAZA DE CATRE SE COMPLETEAZA DE CATRE
ACTIONARII PERSOANE FIZICE ACTIONARII PERSOANE JURIDICE

(Numele si prenumele detinatorului ( Denumirea persoanei juridice)
valori mobiliare)
CNP..o e, CUL......

Punctul 1-Ordine de zi: Modificarea art. 18 din Actul constitutiv al
societatii, urmand sa aiba urmatorul continut:

”Art.18. Atributiile Consiliului de Administratie

(1) Consiliul de Administratie are in principal, urmatoarele atributii:

a) alege, din randul membrilor sai, presedintele Consiliului de
Administratie si vicepresedintele.

b) aproba structura organizatorica a societatii, numarul de posturi precum si
normativul de constituire a compartimentelor functionale si de productie;

¢) numeste/angajeaza directorii, stabileste remuneratia acestora, precum si
drepturile si obligatii acestora;

d) aproba completarea obiectului de activitate al societatii;

e) stabileste competentele pentru incheierea si rezilierea contractelor
comerciale si civile;

f) supune anual adunarii generale ordinare a actionarilor, in termen de cel
mult 5 luni de la incheierea exercitiului economico-financiar curent, raportul cu
privire la activitatea societatii, bilantul si contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de program de activitate, planul de investitii si
proiectul de buget al societatii pe anul in curs;

g) aproba mutarea sediului societatii;

h) aproba infiintarea sau desfiintarea punctelor de lucru cu caracter
temporar;

1) hotaraste cu privire la asocierea cu alte societati, asociatii sau fundatii, in
conditiile legii;

j) hotaraste cu privire la cumpararea sau vinderea de mijloace fixe, active
sau actiuni, in limita bugetului de venituri si cheltuieli;

k) hotaraste cu privire la regimul de amortizare a mijloacelor fixe in
conditiile legii;



1) aproba scoaterea din functiune a mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar, precum si declasarea de piese de schimb si materiale;

m) numeste si revoca personalul de conducere executiva, stabilind si
salarizarea acestuia;

n) aproba bugetele de venituri si cheltuieli ale subunitatilor din subordine;

0) hotaraste cu privire la acordarea de premii si sponsorizari;

p) stabileste nivelul cheltuielilor de delegare si detasare;

q) hotaraste cu privire la modul de recuperare a eventualelor prejudicii
aduse societatii sau a suportarii acestora de catre societate;

r) hotareste cu privire la majorarea capitalului social;

s) rezolva orice alte probleme stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor
potrivit competentelor acordate.

(2) Consiliul de administratie, prin presedintele sau, va putea sa incheie
acte juridice in numele si in contul societatii, prin care sa dobandeasca bunuri
pentru aceasta, sa acorde imprumuturi ocazionale sau sa instraineze, sa inchirieze,
sa schimbe ori sa constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul societatii si sa
obtina imprumuturi pentru societate a caror valoare nu depaseste jumatate din
valoarea contabila a activelor societatii la data incheierii actului juridic — peste
aceasta limita fiind necesara aprobarea adunarii generale extraordinare a
actionarilor.

(3) Societatea poate credita administratorii in cazul operatiunilor a caror
valoare exigibila cumulata este inferioara echivalentului in lei al sumei de 5.000
de euro.

(4) Consiliul de Administratie este format din urmatorii administratori:

. BUCUR CONSTANTIN

Bucuresti, Sect.1, Str. Dr. Grigore Mora nr. 30, ap. 1

CI Seria RT nr. 982802

CNP 1540914400514

. RAMBA VASILE

Bucuresti, Sect. 2, Str. Vasile Lascar nr. 154 A

CI Seria RT nr. 294487

CNP 1331005400201

. NICULESCU NICULAE

Bucuresti, Sect. 1, Str. B. Delavrancea nr. 2C

BI Seria BN nr. 241371

CNP 1320805400211

(5) Consiliul de Administratie deleaga Directorului General al societatii o
parte din atributiile sale, care sunt prevazute in contractul de mandat pe care
administratorii il incheie cu Directorul General al societatii. Atributiile delegate
se regasesc in contractul de mandat, fiind acordat pentru o perioada de 4 ani.

(6) Presedintele Consiliului de Administratie al societatii poate fi numit si
Director General.

(7) Anual, Directorul General va prezenta un raport de activitate in cadrul
Consiliului de Administratie in care va detalia modul in care si-a adus la
indeplinire mandatul.

(8) Exercitiul atributiilor adunarii generale extraordinare a actionarilor
privind mutarea sediului societatii, schimbarea obiectului de activitate a societatii
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si majorarea capitalului social este delegat consiliului de administratie al
societatii.”

Punctul 2-Ordine de zi: Modificarea art. 24 din Actul constitutiv al
societatii, urmand sa aiba urmatorul continut:

”Art.24. Calculul si repartizarea beneficiilor

(1) Beneficiul societatii se stabileste pe baza situatiilor financiare anuale
(bilantului) aprobate de Adunarea Generala a Actionarilor in conditiile legii.

(2) Din profitul societatii se pot constitui fonduri destinate modernizarii,
cercetarii si dezvoltarii de produse noi, investitiilor, reparatiilor si pentru alte
destinatii stabilite de adunarea generala a actionarilor.

(3) Din profitul anual se stabileste fondul de rezerva care va fi cel mult 5%
din totalul profitului, constituirea lui efectuandu-se pana se atinge minimum a 5-a
parte din totalul capitalului social.

(4) Din dividendul prevazut in situatiile financiare anuale (bilant) se scade
impozitul legal, rezultand dividendul cuvenit actionarilor, care se repartizeaza
proportional cu capitalul social detinut.

(5) Societatea poate acorda actionarilor dividend trimestrial in conditiile
legii.

(6) In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala a actionarilor va
analiza cauzele si va hotari in consecinta.

(7) Suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu
aportul la capital si in limita capitalului subscris.”

(Nume si prenume reprezentant legal al
actionarului persoana juridica)

(Semnatura actionarului- p.f) (Semnatura reprezentantului legal al p.j)



